ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA GORNET
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREANR. 5

privind aprobarea raportului privind activitatea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav

Consiliul Local al Comunei Gornet, judetul Prahova;

Avdnd in vedere referatul de aprobare a primarului comunei nr. 599 din
28.01. 2025

Avdnd in vedere prevederile art. 39 alin. 2 din Legea nr. 448/2006, privind
protectia §i promovared drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile §i
completarile ulterioare;

in temeiul O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba  raportul privind activitatea  asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru semestrul 1I al anului 2024 conform anexei I
ce fuce parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul Comunei Gornet, judeful Prahova, prin aparatul de specialitate
va duce la indeplinire prevederile prezentei hotardri.

Art.3. Prezenta hotardre se aduce la cunostin{d publicd, respectiv se comunicd
Institutiei Prefectului Judefului Prahova. in vederea exercitarii controlului cu privire
la legalitate prin grija secretarului general al comunei.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA

ZIMBROIANU GEORGE SEBASTIAN SECRETAR GENERAL,
........................... //://“‘ STEFA)Y LUCIAN
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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
GORNET

COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA
Nr.£00dinotf .01.2025

PRIMAR,
NEGOITESCU LAE

_ RAPORT )
ASUPRA ACTIVITATII DESFASURATA DE ASISTENTII PERSONALI IN
SEMESTRUL I1 AL ANULUI 2024

in conformitate cu prevederile art. 29, alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, Serviciul public de asistentd sociala de la nivelul primariei, in
cazul nostru compartimentul de Asistenta Sociala, trebuie sa prezinte semestrial Consiliului local un
raport care trebuie sa contina date referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, precum:

- Dinamica angajirii asistentilor personali;

- Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna,
in strinsa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- Numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam ca in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, rolul compartimentului de Asistentd Sociala a fost acela de a
monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestia sa
primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de
nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se
confrunta acest segment social, el are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate,
pentru depésirea conditiei de handicap si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acorda, pot permite
persoanelor cu handicap grav si isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si
social, in pofida handicapului de care sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului 11 al anului 2024, Compartimentul de

Asistenta Sociald raporteaza urmdtoarele:

Dinamica angajirii asistentilor personali.

1. In perioada 01.07.2024 -31.12.2024:
-A fost angajat doi asistenti personali. S-au inregistrat o (1) incetare a contractului individual de
munci datorita decesului persoanei cu handicap .
in ceea ce priveste indemnizatiile situatia este urmatoarea:
-Au fost inregistrate si aprobate cinci (4) cereri pentru indemnizatie a persoanei cu handicap. Au fost
incetate 7 dosate din care : trei (3) indemnizatii au fost incetate, datorita decesului persoaanel cu
handicap , 2 persoane nu mai beneficiaza de certificat de handicap, 2 persoane au fost schimbate din
indemnizatie in asistent personal. Nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului de munca
al asistentilor personali care si afecteze negativ starea bolnavului.
> La data de 31.12.2024, in evidentele Compartimentului de Asistenta Sociala din subordinea
Consiliului Local al comunei Gornet, se afla un numar de 44 persoane cu handicap grav din care 20
beneficiazi de asistent personal angajat pe bazd de contract individual de muncd, iar 24 au optat

pentru indemnizatie lunara.



3. Conform evidentelor Compartimentului de Asistentd Sociala rezultdi ca in comuna Gornet,
numarul mai mare al persoanelor cu handicap grav este in general in randul adultilor. Handicapul
acestora este fie nativ, genetic, fie dobandit ca urmare a unor traume sau fizice. Cele mai frecvente
afectiuni intalnite la copii si adolescenti, a cdror etiologie este de natura nativa sau genetica sunt:
parapareza spastica, dementa mixta si autismul etc.

b) Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna,
in stransi legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect precizim ci pe raza comunei Gornet nu sunt infiintate si nu functioneaza
Centre de tip respiro.

¢) Informatii privind numiirul de asistenti personali instruiti.

Referitor la instruirea asistentilor personali in temeiul art38 lit.a) din Legea 448/20006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, asistentul personal are obligatia de a participa o data la doi ani, la instruirea
organizata de angajator, precizam ca angajatii au diplome de Lucratori Sociali eliberate de Fundatia
Nationala Humanitas .

d) Numiirul de controale efectuate si problemele sesizate.
Verificarile efectuate de citre inspectorul din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala,

in semestrul 11 al anului 2024 au vizat urmatoarele aspecte: modul in care sunt indeplinite obligatiile
contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociald si psihologica atat a asistentului personal cat
si a persoanei cu handicap grav, in vederea angajarii asistentului personal in baza contractului
individual de munci, conform Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, sau pentru primirea unei indemnizatii lunare. In urma anchetelor sociale
efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate probleme deosebite. In cursul
semestrului 11 al anului 2024 au fost controlate la domiciliu un numér de 44 persoane cu handicap
grav, care nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea asistentului personal, dar si-au
manifestat dorinta ca societatea si fie mai deschisé la problemele lor, si participarea la activita

sportive, culturale si distractive.

Alte servicii de care beneficiazi persoanele cu handicap:
1. Indemnizatie lunari pentru persoanele cu handicap grav care opteaza pentru aceasta forma de
protectie in locul asistentului personal.
2. Norma de hrani: s-a acordat asistentilor personali lunar.
3. Ajutoare de urgenti: nu s-au acordat ajutoare de urgenta.
4. Cadouri - pachete cu dulciuri si pachete cu alimente: nu s-au acordat.

in concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
Compartimentului de Asistentd Sociald aflat in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Gornet, in spetd angajarea asistentului personal, sunt de buna calitate, sunt monitorizate de
inspectorul Compartimentului de Asistenta Sociala, iar prin actiunea preventiva a acestuia s-a evitat
aparitia conflictelor si rdmdnerea in familie a bolnavului. De asemenea s-a accentuat asupra
consilierii psihologice a asistentilor personali, in special in cazul in care bolnavul sufera de afectiuni

mintale.

INSPECTOR ASISTENTA SOCIALA,
BARBU FELICIA
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